
Fortaleça sua entidade de classe

E tenha muitos benefícios
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Zé, cê viu quantos 

benefícios o Guincheiro

sindicalizado tem direito?

São
muitos!

Guia de Benefícios
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A Agência Grita São Paulo (AGSP) presta serviços para várias enti-

dades de classe, além de empresas privadas. Priorizamos, sem-

pre, a qualidade nas produções de sites, jornais, revistas, ban-

ners, faixas, cartão de visitas, boletim eletrônico, entre outros, a 

fim de atender e satisfazer as solicitações de nossos clientes.

Cumprimos prazos, estabelecemos conceitos políticos nos materi-

ais e utilizamos a criatividade como ferramenta fundamental 

para elaboração de um bom trabalho. Graças às boas iniciativas, 

temos ampliado nossa clientela.

Uma empresa que 

G PS Agência Grita São PauloA

Telefones (11) 2862.4975 I 7779.0844 - ID: 55*968*2404

Informação com responsabilidade

cresce pela dedicação

www.gritasaopaulo.com.br/agencia

Avenida General Pedro Pinho, 453, sala 4, Vila Isabel, Osasco/SP



Companheiro(a): o Sindicato coloca em circulação seu primeiro 

Guia de Benefícios. Trazemos os principais convênios com clínicas, 

Colônias de Férias, dentistas, faculdades, psicóloga e muito mais.

Na prática, oferecemos várias opções de qualificação e lazer com 

preços acessíveis para todos os Guincheiros e seus familiares.

Precisamos do seu apoio - Está comprovado que nesta vida 

ninguém faz nada sozinho. Por isso, o Singuesp pede o seu apoio. 

Fique sócio e tenha muitos benefícios!

Vantagens - O Guincheiro que se associa fortalece a luta do 

Sindicato por direitos e conquistas. Ganha muito mais 

representatividade. Obtém importantes avanços econômicos e 

sociais. Garante descontos especiais em vários convênios.

Veja nas páginas a seguir muitos benefícios com descontos  entre 

20 e 70%. Na página 34, para aquele que ainda 

não é sócio, disponibilizamos uma ficha de 

sindicalização. Preencha e entregue para um 

de nossos diretores.

Não perca tempo. Fique sócio!
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Palavra do Presidente

Fique sócio e fortaleça
nossas ações por mais conquistas

Guia de Benefícios     www.singuesp.org

Francisco José Pereira da Silva
Presidente do Singuesp (Sindicato dos Guincheiros 

Removedores de Veículos do Estado de São Paulo)



Nos últimos três anos o Singuesp vem investindo pesado em 

comunicação a fim de se aproximar ainda mais do Guincheiro. 

Hoje, estamos nas principais redes sociais como Facebook, Twitter, 

Youtube e Flicker.

Entre jornais e boletins, produzimos cerca de 20 publicações, além 

disso,  nosso site é atualizado periodicamente e mantém os 

companheiros sempre atualizados e bem informados sobre as lutas 

e conquistas para categoria.

Francisco José Pereira da Silva (Chicão) afirma: “A internet é uma 

facilitadora e aproxima ainda mais o Sindicato do Guincheiro. Na 

prática,  os companheiros têm que estar bem informados sobre os 

avanços. Sabemos que investir em comunicação é essencial para o 

fortalecimento do Sindicato”. 

NOSSA COMUNICAÇÃO
Mais próximo da base

Guia de Benefícios     www. .orgsinguesp

Site Youtube

Twitter Facebook



O Singuesp realiza um trabalho fundamental na orientação e 

encaminhamento de dependentes químicos. José Carlos de 

Oliveira, conselheiro da entidade, é o nosso consultor de políticas, 

álcool e drogas. Ele tem uma história de vida surpreendente.

Sofreu muito em razão do uso excessivo do álcool e drogas quando 

era jovem. Porém, um dia deu uma reviravolta em sua vida. Quis 

se livrar dos vícios e foi procurar ajuda. Hoje, um homem vivido e 

com muitas marcas do passado, orienta dependentes químicos 

interessados a VIVER.

ENTREVISTA - Recentemente, a Agência Grita São Paulo, 

responsável pela comunicação do Sindicato, gravou uma entrevista 

com José Carlos. Ele falou sobre o trabalho que desenvolve no 

Singuesp e também no Sindicato dos Comerciários de São Paulo. 

Entre os principais pontos abordados, tratou sobre sua vivência 

enquanto dependente, das dificuldades, como foi a relação com a 

família e quando decidiu sair do vício e por que. 

POLÍTICA, ÁLCOOL E DROGAS
Orientamos dependentes

Jornalista do Singuesp (camisa azul), Daniel 
Lucas, durante entrevista com José Carlos

Confira a entrevista
completa no 

www.singuesp.org

Guia de Benefícios     www. .orgsinguesp



F
a

le
  

c
o

n
o

s
c

o

4

Guia de Benefícios     www. .orgsinguesp

Guia de Benefícios -

Produção: 

 Publicação do Sindicato dos Guincheiros Removedores de Veículos do Estado de 

São Paulo (Singuesp). Presidente: Francisco José Pereira da Silva (Chicão). Diretor responsável: 

Rodrigo Pereira da Silva. Sede: rua Júlio de Castilhos, 1.114, Belenzinho, São Paulo/SP. Telefones (11) 

3333.1893 e 3334.0733. Site: www.singuesp.org  - Agência Grita São Paulo (AGSP). Telefone 

(11) 2862.4975. Nextel (11) 7779.0844 - ID: 55*968*2404. Textos e edição: Daniel Lucas Oliveira - MTb 

59.790/SP, Wellington Torres, André Dantas e Janaína Guimarães. Arte capa, diagramação e tratamento de 

imagens: Dhiogo da Silva Lombardi. Setembro de 2013. Acesse www.gritasaopaulo.com.br/agencia

Fique em contato
permanente com o Sindicato

É importante que o Guincheiro fique em contato permanente 

com o Sindicato. São várias opções para falar conosco: por 

meio do site (www.singuesp.org); por e-mail 

(singuesp@hotmail.com); pelo telefone (11) 3333.1893 

e 3334.0733; e pelas redes sociais (veja abaixo).

Sede - Se preferir, vá ao Sindicato, que fica na rua Júlio de 

Castilhos, 1.114, Belenzinho, próximo ao metrô Belém. 

Estamos pouco mais de dez minutos da praça da Sé.

Denuncie - Pelos canais de comunicação, você também 

poderá denunciar tudo de errado que ocorre no seu local de 

trabalho. Conte com o nosso apoio!

Seus dados serão preservados no mais absoluto sigilo.

www.fb.com/sindicatodos.guincheiros

www.youtube.com/guincheiros

www.twitter.com/guincheiros

www.flickr.com/singuesp

EXPEDIENTE
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Chalés Parque Aquático

Lazer garantido
para toda a família

6

Clube Atibaia/SP

São muitas opções 
de lazer para sócios

9

Colônia de Férias

Caxinguí

Óticas Diniz

Cursos Help

Cursos CNA

AESP Odonto

Lugar familiar 
bem perto de você 

Descontos de até 
70% em faculdades

Maior do segmento
em todo o País

Descontos chegam 
a 20%. Aproveite!

Guincheiros tem
30% de desconto

Melhore sua
saúde bucal! 
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Viaje bem e barato
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em cursos de formação

Sinônimo de
qualificação profissional
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Ajuda especializada
para sócios

Apoio Jurídico

Atendemos toda 
segunda. É grátis 
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Ficha de Sindicalização

34

Preencha e tenha direito
a muitas vantagens



Trabalhar é bom. Mas se divertir é melhor ainda. Imagine 

quando incluímos nossa família na diversão. Foi pensando 

nisso que o Sindicato acaba de fechar uma parceria com o 

Chalés Parque Aquático, que fica em Lindoia.

Lugar bonito, clima familiar e 

muito verde fazem do local um 

dos melhores do Interior de São 

Paulo. Não perca tempo e 

aproveite o Chalés. Momentos 

de alegria e muita descontração 

são garantidos.

Os preços são super especiais e as reservas devem ser feitas 

diretamente com o setor de benefícios do Singuesp.
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Chalés Parque Aquático

Lazer garantido
para toda a família
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Confira o que tem no Chalés Parque Aquático:

1) Chalés com vista panorâmica, 

banheiros privativos, TV, frigobar. 

O quarto de casal pode 

acomodar até seis pessoas;

2) Churrasqueiras;

3) Campo de futebol;

4) Playground;

5) Redário;

6) Salão de jogos;

7) Lago para pesca;

salão de eventos e muito mais.

Mais informações, ligue nos 

telefones (11) 3333.1893 e 

3334.0733 e fale com Reginaldo 

Moreira.

E-mail: singuesp@hotmail.com
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Mogi Mirim

Itapira Águas de
Lindoia

Lindoia
Serra Negra

Jaguariúna
Amparo

Morungaba

Itatiba

Jundiaí

Jarinu

C.L.Pta

Mairiporã

Jacareí

Atibaia

Bragança Paulista

Belo Horizonte

Munhoz (MG)

Rio de Janeiro

São Paulo

MAPA RODOVIÁRIO

Socorro

Chalés Parque
Aquático

Rod. Fernão Dias

Via Anhanguera

Rod. Dom Pedro I



9

Guia de Benefícios     www.singuesp.org

Clube Atibaia/SP

Chalés semi-mobiliados, 

segurança 24 horas, 

restaurante, estacionamento e 

lanchonete são algumas das 

opções da Colônia de Férias 

do Clube Atibaia/SP, novo 

parceiro do Sindicato.

Outras vantagens garantidas no espaço são: playground; três 

piscinas; sala de jogos; sala de estar; churrasqueira; sala de 

reuniões; vestiários e duas quadras.

Para usufruir de tudo isso e muito mais, o sócio do Singuesp 

deve entrar em contato com o nosso setor de benefícios. 

Telefone 3333.1893. E-mail: singuesp@hotmail.com

Muitas opções de lazer
Viva momentos inesquecíveis
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Colônia de Férias

Um espaço aconchegante, 

preços acessíveis e garantia de 

muita diversão para sócios e 

dependentes. Tudo isso você 

encontra na Colônia de Férias 

dos Comerciários de São 

Paulo, parceiro do Singuesp.

A Colônia, que fica localizada na Praia Grande (na avenida 

Guilhermina, 240), conta com varias piscinas (adulto e 

infantil), playground, quadra poliesportiva e de bocha, salão 

de jogos com tênis de mesa e snooker. São inúmeras atrações 

que vão garantir a alegria e diversão de toda a familia. Essa é 

a oportunidade que você tanto esperava. 

Além disso, são 118 

apartamentos, incluindo 

suítes equipadas com 

banheiro privativo, 

interfone, TV e frigobar. A 

maioria possui sacadas e 

vista privilegiada.

Lugar familiar com
várias opções de lazer
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Valores super especiais 

As diárias são a partir de 

R$ 32,00, com direito a 

café da manhã. Crianças 

entre quatro e 10 anos 

pagam meia entrada. 

Aproveite a parceria!

Faça sua reserva - Ligue 

nos telefones (11) 

3333.1893 e 3337.0733.

Fale com Reginaldo 

Moreira no setor de 

benefícios. E-mails: 

singuesp@hotmail.com

singuesp@singuesp.org
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Sisnaturcard

Sisnaturcard - Viaje bem e 

barato é uma empresa parceira 

do Singuesp. Ela oferece hotéis, 

pousadas, chalés e Colônias de 

Férias em todo o País com preços 

super acessíveis.

São piscinas de qualidade, quadras 

esportivas, salão de jogos, 

playgrounds, quartos aconchegantes, 

TVs de última geração, ar 

condicionado e muito mais.

O sócio do Sindicato tem a 

oportunidade de conhecer lugares 

maravilhosos espalhados em todo o 

País. E, se preferir, até retornar à 

cidade de origem para reencontrar 

seus familiares.

O Sisnaturcard também conta com pacotes turísticos 

internacionais de qualidade sem limite de uso e nem sorteio. 

Não perca tempo e programe sua viagem! 

Tem Colônias em todo
o País. Viaje bem e barato
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Trabalhar é muito bom, mas se divertir com toda a família é 

melhor ainda! Confira alguns descontos e opções:

Hospedagem econômica - Nível nacional

Descontos nas diárias - 10% até 30%;

Hotéis - Simples ao luxo;

Pousadas - Simples ao aconchegante;

Chalés com ou sem mobília;

Rede de Colônias de Férias;

Forma de pagamento - Três vezes sem juros no cartão.

Pacotes turísticos - Nacional e internacional

Descontos nos pacotes - 4% até 10%;

Pacotes turísticos em até 10%;

Excursões em até 3%.

Opções de alimentação

Café da manhã; pensão completa; sem alimentação; 

conforme o local; familiar (cônjuges, filhos, pais I solteiros, 

pais, irmão, namorada); entre outras. 

Mais informações sobre descontos e como fazer sua reserva, 

ligue no Sindicato e fale no setor de benefícios. 

Telefones (11) 3333.1893 e 3334.0733. 

E-mail: singuesp@hotmail.com



Nosso Sindicato tem parceria com o Clube de Benefícios 

Caxinguí. São vários convênios com Colônias de Férias, 

faculdades, saúde, dentista, clubes de campo, medicamentos, 

funeral e muito mais. Os descontos são especiais.

Atenção: para poder usufruir de direitos como planos de 

saúde e odontológico com preços acessíveis, os companheiros 

deverão ter a carteirinha do Max10Card.

Se você é sócio e ainda não tem a carteirinha, ligue no 

Sindicato e peça a sua no setor de benefícios. Telefones (11) 

3333.1893 e 3334.0733. Se preferir, envie e-mail para 

singuesp@hotmail.com
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Caxinguí

Singuesp oferece descontos
de até 70% em faculdades
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Confira a seguir muitas opções de benefícios para sócios e 

dependentes:

Faculdades - Os descontos nas mensalidades chegam até 

70%. Vale para os cursos de graduação, pós-graduação e 

idiomas. São mais de 30 opções. Confira algumas:

Entre outras
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Saúde - Exames e consultas a 

partir de R$ 5,00. O Clube garante 

ampla rede credenciada com 

diversas especialidades, sem 

carência e sem mensalidade.

Entre elas, consultórios médicos, 

clínicas, hospitais, laboratórios, 

cirurgias plásticas, fisioterapia, 

psicólogos e muito mais. 

Confira algumas opções de 

atendimento e valores:

Hemograma completo - A partir de R$ 5,00;

Eletrocardiograma - A partir de R$ 6,75;

Papanicolau - A partir de R$ 9,90;

Mamografia - A partir de R$ 35,00;

Consulta médica - A partir de R$ 30,00

16
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Cultura e divertimento - O Guincheiro 

associado, além de contar com inúmeras 

opções de estadas, também tem direito a 

descontos especiais em parques 

temáticos, passeios e excursões, teatros, 

cinemas e campeonato de boliche e kart. 

Outra vantagem é que grande parte 

dos benefícios podem ser adquiridos 

com a comodidade da internet, ou seja, 

você compra sem sair de casa e garante 

excelentes momentos de diversão.

Medicamentos - Sabemos do alto custo dos remédios e o 

impacto que eles podem causar no orçamento. A fim de 

garantir que o associado compre medicamento pagando 

preço justo e com até 80% de desconto, temos uma solução.

Por meio do site 

www.clubecaxingui.com.br 

(Clube da Farmácia) o 

Guincheiro deve digitar o nome 

do remédio e assim terá acesso 

à rede de farmácia mais próxima 

de você e com o melhor preço. 

Vale a pena conferir.



18

Guia de Benefícios     www.singuesp.org

Compras - Precisando trocar algum eletrodoméstico em casa 

ou agradar a esposa, essa é a hora. Parceria inédita garante 

preços imbatíveis na compra de todos os produtos da linha 

Brastemp, Consul e KitchenAid. 

Com essa, vantagem os descontos chegam a 30% dos valores 

encontrados no comércio. Além do desconto exclusivo, os 

companheiros ainda podem fazer o parcelamento da compra.

Hotéis e Pousadas - Para garantir várias opções de lazer 

para os nossos sócios preparamos opções que cabem no 

bolso do Guincheiro. São Colônias de Férias, clubes de 

campo, hotéis, pousadas, chalés e muito mais. 

São mais de 700 unidades espalhadas 

por todo o País. Os preços são muito 

abaixo dos cobrados no mercado, e os 

descontos podem chegar a 50%. Uma 

excelente oportunidade que une preço 

baixo e qualidade. Faça já sua reserva!

Veja algumas opções:

Clube Alpes da Cantareira (Santana); Clube dos Sargentos 

(Osasco); Clube Cotia.
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Assistência funeral - Para evitar um desgaste emocional 

ainda maior em caso de falecimento do titular ou 

dependentes, fechamos parceria com uma empresa 

especializada no segmento.

Por meio de um telefone disponível 24 horas, o associado 

pode contar com uma central de informações que vai dar 

todo suporte sobre os procedimentos para efetuar o 

andamento do funeral. 

Caso contrate os serviços da empresa, ela ficará responsável 

por organizar todos os procedimentos, desde a documentação 

necessária para liberação do corpo no IML (Instituto Médico 

Legal) até o jazigo, tudo com preço reduzido.
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SEST/SENAT

Nosso Sindicato tem parceria com 

o SEST/SENAT (Serviço Social de 

Transporte e Serviço Nacional de 

Aprendizagem do Transporte), que 

oferece cursos de formação e 

educação profissional.

Os cursos são presenciais e a distância. Além disso, o serviço 

ainda tem cursos técnicos com descontos especiais. Só no 

estado de São Paulo, são mais de 30 unidades.

Lazer - O SEST/SENAT também oferece ótimas opções de 

lazer para toda a família. São piscinas; aula de natação; 

hidroginástica; playground; quadras de vôley, tênis, futsal; 

basquete, atletismo; e muito mais.

Oferece cursos de formação
e lazer para toda a família
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Quem tem direito ao serviço? Sócios do Singuesp e 

dependentes. O interessado deve ir a uma unidade próxima 

de sua casa e levar os seguintes documentos:

1) RG e CPF do titular e cônjuge;

2) Comprovante de endereço com o CEP;

3) Certidão de casamento ou declaração de união estável 

(retirar modelo na administração do SEST/SENAT e 

reconhecer firma);

4) Certidão de Nascimento ou RG dos filhos (dependentes até 

21 anos;

5) Holerite e Carteira de Trabalho;

6) Valor de R$ 7,00 para confeccionar carteirinha - somente 

para uso das piscinas.

Aproveite - Mais informações, 

ligue no Sindicato e fale no 

setor de benefícios. Procure por 

Reginaldo Moreira. Telefones 

(11) 3333.1893 e 3334.0733. 

E-mail: singuesp@hotmail.com
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Óticas Diniz

A Óticas Diniz está há mais de 20 anos no mercado e é 

referência no segmento. São mais de 600 lojas espalhadas 

em todo o País, em 140 cidades, de 27 estados. 

Os preços acessíveis e o bom 

atendimento têm contribuído para o 

crescimento da rede. Os descontos 

chegam a 30% para quem é sócio do 

Sindicato.

Não perca tempo. Procure a Óticas Diniz mais perto de você e 

apresente a carteirinha de sindicalização. Além de você, seus 

dependentes também terão descontos super especiais.

Mais informações, ligue no Sindicato e fale no setor de 

benefícios. Telefones (11) 3333.1893 e 3334.0733. Email: 

singuesp@hotmail.com

Temos parceria com
a maior rede de óticas
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Planos de saúde

Saúde é um assunto importante. Às vezes, 

somos surpreendidos e necessitamos de 

acompanhamento especializado e 

tratamento mais aprofundado.

Com objetivo de facilitar a vida do 

Guincheiro, o Singuesp trabalha com as melhores operadoras 

de planos de saúde do País. Ou seja, são diversas opções 

para escolher. Você poderá avaliar qual convênio atende 

melhor suas necessidades.

Conseguimos para associados os menores preços praticados 

pelo mercado. Não fique sem cobertura médica. Proteja sua 

saúde e também a de quem você tanto ama, isto é, a de sua 

família. Escolha já o seu plano!

Entre em contato com o Singuesp e procure por Reginaldo 

Trabalhamos com
as melhores operadoras



Cursos Help - Seu Futuro Começa Aqui 

é um dos parceiros do Singuesp. São 

muitas oportunidades para sócios e 

dependentes que pretendem se preparar 

ainda mais para alcançar um lugar de 

destaque no mercado de trabalho.

Os preços são especiais e os descontos chegam a 20%. São 

cursos profissionalizantes de contabilidade, secretariado, 

departamento pessoal, matemática financeira, operador de 

caixa, propaganda e marketing e muito mais.

Matricule-se - Para se inscrever é muito simples. Basta 

apresentar sua carteirinha de sócio do Singuesp e o seu 

desconto será garantido.

Cursos Help fica na rua 

Abner Ribeiro Borges, 37,  

Jardim Iguatemi, São Paulo - 

Em cima da Farmais. 

Telefone 2734.5132. E-mail: 

escola.cursoshelp@gmail.com
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Cursos Help

São muitas variedades
Descontos chegam a 20%

SR OU SC
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Microcamp

Temos parceria com uma das melhores escolas de cursos 

profissionalizantes do País. É a Microcamp: referência em 

qualidade e preços acessíveis.

São oferecidos cursos de informática, tecnologia e idiomas. 

Os equipamentos são de última geração e as escolas têm os 

programas mais utilizados da atualidade.

ATENÇÃO: o Singuesp tem parceria com as escolas da 

Microcamp localizadas na Capital. A meta é ampliar as 

oportunidades de qualificação para os companheiros e 

familiares que moram no Interior.

Para se inscrever nos cursos, procure uma das unidades da 

Microcamp e apresente sua carteirinha de sócio. Os preços 

são especiais.

Mais informações, ligue no Sindicato 

e fale com Reginaldo Moreira no 

setor de benefícios. Telefones (11) 

3333.1893 e 3334.0733. 

E-mail: singuesp@hotmail.com

Referência e qualidade
em cursos de formação



 
Com mais de 40 anos de 

experiência no ensino de 

inglês e espanhol, a CNA 

é uma das maiores redes 

de escolas de idiomas do 

País. Atualmente, a rede 

conta com 527 unidades em operação espalhadas 

estrategicamente em todo território nacional.

Na CNA é utilizada uma metodologia avançada que 

possibilita ao aluno fluência ao falar, ler e escrever o idioma 

naturalmente vivenciando situações do dia a dia. 

A parceria do Siguesp com a CNA garante aos sócios 

desconto de até 30% em todos os cursos durante o primeiro 

semestre. Após o período, o desconto será de 15%. 

Para efetuar sua matrícula, procure uma das escolas CNA. Se 

preferir, entre em contato com o setor de benefícios do 

Sindicato. Ligue nos telefones (11) 3333.1893 e 3334.0733. 

Fale com o nosso diretor Reginaldo Moreira.

CNA - Idiomas

Sócio tem até 30%
de desconto em cursos 

Guia de Benefícios     www.singuesp.org
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Cursos SOS

SOS - Educação Profissional é 

uma das escolas mais 

conceituadas e reconhecidas por 

inserir novos talentos no 

mercado de trabalho. São mais 

de 29 anos de experiência 

atendendo um público empreendedor.

Grande parte desse grupo é composto por profissionais 

liberais executivos de multinacionais, mulheres 

empreendedoras e jovens talentos, que encontraram na SOS 

uma oportunidade especial de mudar de vida e conquistar 

sua realização profissional e independência financeira.

Com mais de 1,7 milhões de alunos formados, a SOS é uma 

excelente porta de entrada e opção de desenvolvimento 

pessoal e profissional. Por isso, essa parceria garante 

descontos exclusivos para o Guincheiro e seus familiar.

Para aproveitar o benefício e alavancar a carreira profissional 

procure nosso setor de benefícios e tenha mais informações. 

Fale com o diretor Reginaldo Moreira. Telefone (11) 

3333.1893. E-mail singuesp@hotmail.com  

Sinônimo de qualificação
e desenvolvimento profissional



Com um valor de R$ 22,00 por pessoa, o sócio do Singuesp e 

seus dependentes vão poder ter uma saúde bucal ainda 

melhor. Com mais esse benefício o Guincheiro pode contar 

com serviço de qualidade a preço acessível.

Confira alguns dos procedimentos:

Cirurgia simples;

Clínica geral (consultas e emergências);

Dentística (restaurações e obturações);

Endodontia (tratamento de canal);

Odontopediatria (tratamento em crianças);

Periodontia (tratamento de gengivas);

Pronto Socorro 24 horas.

Para agendar uma consulta, ligue no setor de benefícios do 

Sindicato e fale com o Reginaldo Moreira. Telefones (11) 

3333.1893 e 3334.0733. 
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Dentista

Melhore sua saúde bucal!
Os preços são especiais
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O Singuesp é uma entidade que defende os verdadeiros 

anseios do Guincheiro. Sabemos das dificuldades que os 

companheiros enfrentam diariamente, pois dirigir 

caminhão e realizar um reboque é uma tarefa que exige 

conhecimento e atenção. 

Para participar dessa luta e fortalecer nossa categoria para 

avançar na busca por novas conquistas, é importante que 

você fique sócio do Sindicato. Você vai contar com 

benefícios exclusivos.

Caça -  Palavras

 

     

                                                                                                                             

 



30

Guia de Benefícios     www.singuesp.org

Convenção Coletiva

Companheiro, é importante 

conhecer os direitos que o 

Singuesp conquistou, por 

meio da Convenção Coletiva 

de 2012/2014. As conquistas  

têm força de lei e devem ser 

respeitadas pelo patronato.  

Veja as principais:

Reajuste Salarial - Nossa data-base é sempre aplicada 

anualmente no dia1º de outubro. Fique atento a esta data.  

Programa Alimentação - As empresas devem oferecer 

condições para alimentação do Guincheiro. As opções são: 

Ticket refeição de R$ 16,00; refeições oferecidas na empresa 

ou o vale cesta básica de R$ 120,00.

Vale-transporte - É um direito garantido pela Lei. Em caso 

de aumento de tarifa, as empresas têm até cinco dias para 

completar a diferença. Porém é descontado 6% sobre o 

salário base para quitação do vale transporte.

2012 / 2014
Conheça seus direitos
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Seguro de vida - As empresas devem oferecer um seguro de 

vida com cobertura por morte de qualquer natureza ou 

invalidez permanente, no valor mínimo de R$ 15.000,00.

Auxílio funeral - A empresa deve pagar as despesas com 

funeral em caso de morte ou acidente de trabalho. O valor 

corresponde ao piso, junto com o saldo salarial.

Reembolso de despesas - 

Outro ganho garante  o 

direito a reembolso em casos 

de viagem. Para despesas 

como café da manhã, almoço, 

jantar e pernoite.

Férias - Quem retornar do período de férias, não pode ser 

demitido, ou seja, tem estabilidade de 30 dias.

Condições de trabalho - As empresa são obrigadas a 

fornecer condições dignas de trabalho como: água potável, 

banheiro em boas condições, além de um ambiente limpo.

Segurança - Será fornecido pela empresa, quando 

necessário, e sem custo, os uniformes, instrumentos de 

trabalho e os EPI's (equipamentos de proteção individual.
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Assistência Psicológica

Todos sabemos que os 

transtornos enfrentados pelos 

companheiros no dia a dia é 

muito grande. Trânsito, falta de 

respeito, riscos constantes e 

pressão no trabalho são 

permanentes na vida dos 

Guincheiros (sem contar os 

problemas pessoais).

Com tantas preocupações, em alguns casos, precisamos de 

ajuda especializada. Ou seja, de um profissional capacitado 

para nos ajudar a enfrentar todas as dificuldades.

Garante ajuda
especializada para sócios
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Pensando nisso, o Sindicato fechou parceria com três clínicas 

espalhadas em diferentes regiões da cidade. Todas com 

descontos exclusivos para os companheiros. Confira:

Raga Psicologia - Oferece 30% de desconto

Endereço: rua Victório Santim, 29, 2º andar, sala 25, Itaquera 

(Zona Leste)

Telefones: 2071.6535 e 96217.8304

E-mail: raganunes@bol.com.br

Site: www.ragapsicologia.com.br

Marcela Lima Psicóloga - Garante 35% de desconto

Endereço: rua Major Freire, 190, Saúde (Zona Sul)

Telefone: 99162.4105

E-mail: marcelafelix@gmail.com

Site: www.marcelalimapsicologia.com.br

Clecia Gerardi Psicóloga e Psicoterapeuta - desconto de 

até 35%

Endereço: rua Sud Mennuci, 334, São Paulo

Próximo a estação Vila Mariana, saída C (Centro Sul)

Telefone: 96699.1977

E-mail: clecia.gerardi@gmail.com

Site: www.psicologa.net.br
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Apoio judicial

A equipe jurídica do Sindicato, acompanhando o aumento da 

procura por apoio jurídico em várias áreas, ampliou o 

atendimento aos Guincheiros e familiares. 

Agora, além de assessoria jurídica para causas trabalhistas, o 

Singuesp oferece apoio para causas cíveis, previdenciárias e 

de família. Aproveite!

Levantamento - A decisão se deve a um levantamento feito 

por nossa entidade junto aos companheiros. 

Sindicato amplia
atendimento Jurídico



33

Guia de Benefícios     www.singuesp.org

A iniciativa apontou que os 

Guincheiros enfrentam 

dificuldades nas mais 

diversas áreas em âmbito 

jurídico e não sabiam a 

quem recorrer.

Chicão - Nosso presidente 

Chicão afirma: "Ampliar o 

atendimento jurídico era 

um desejo antigo da 

diretoria. Aproveite mais 

essa vantagem". 

Marque um horário - Para agendar uma consulta com o 

nosso advogado, entre em contato no telefone (11) 

3334.0733. O atendimento é toda segunda, das 10 às 17 

horas. E-mail: singuesp@hotmail.com
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Acesse nossas redes sociais e 
fique por dentro das novidades
Acesse nossas redes sociais e 
fique por dentro das novidades

Sindicato dos Guincheiros Removedores 
de Veículos do Estado de São Paulo

Flickr
flickr.com/photos/singuesp/

Youtube
youtube.com/user/Guincheiros

Facebook
facebook.com/sindicatodos.guincheiros

Twitter
twitter.com/guincheiros

www.singuesp.org
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