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ATENÇÃO, TRABALHADORES DA LENC E RODOCARGA
TODOS TERÃO EQUIPARAÇÃO
SALARIAL E MAIS BENEFÍCIOS
GUINCHEIRO DENUNCIOU, SINDICATO COBROU E O PROBLEMA FOI RESOLVIDO

ACESSE WWW.SINGUESP.ORG  FIQUE BEM INFORMADO

Companheiro(a): nosso
Sindicato tem boas notícias
para os trabalhadores da Lenc
e do Consórcio Rodocarga.

Após denúncia feita pelos
trabalhadores sobre algumas
irregularidades, o Singuesp co-
brou e garantiu alguns avanços:

1) Não vai haver mais dife-
rença salarial. Exemplo: o
valor que o auxiliar adminis-
trativo da Lenc receber, o da
Rodocarga também receberá;

2) Ficou garantido a implan-
tação de convênio farmácia;

3) Todos que trabalharam em
feriados, contando de abril de
2013 pra cá, e ainda não re-
ceberam, podem solicitar o
pagamento junto às empresas.

IMPORTANTE - O Singuesp
segue negociando com a Lenc
e o Rodocarga os demais itens
da pauta. São eles: melhorias
nas condições de trabalho;
implantação do plano odontoló-
gico e PLR para todos.

CHICÃO - Nosso presidente
Francisco José Pereira da Silva
afirma: “É fundamental que os
companheiros continuem de-
nunciando irregularidades. Mui-
to obrigado pela confiança e
parabéns pela iniciativa”.

PAUTA - Após averi-
guar que as denúncias
dos trabalhadores pro-
cediam, o Singuesp
elaborou uma pauta de
reivindicações para
cobrar o Consórcio Ro-
docarga e a Lenc.
Na imagem ao lado,
você confere o docu-
mento na íntegra, que
foi assinado pelo nosso
presidente Chicão e
por Celso Luiz, enge-
nheiro responsável pe-
los contratos.
Mais uma conquista!!!

VIRE E VEJA
AS DIFERENÇAS QUE
SERÃO PAGAS PARA

EQUIPARAR SALÁRIOS



PALAVRA DO PRESIDENTE

FRANCISCO JOSÉ PEREIRA
DA SILVA (CHICÃO) é presi-
dente do Sindicato dos Guin-
cheiros Removedores de Veí-
culos do Estado de São Paulo
(Singuesp) e secretário exe-
cutivo da União Geral dos Tra-
balhadores (UGT) .

GANHOS PODEM
SER AMPLIADOS
Parabenizo a todos os com-

panheiros pela grande vitória
do Sindicato/Trabalhador.

É ISSO MESMO: o compa-
nheiro não pode se calar.
Tem que  denunciar.

CAMPANHA SALARIAL
Mas venho alertar que a luta

não para. Estamos a todo
vapor na Campanha Salarial.
Como todos sabem, nossa
data-base é em outubro.

E sem pressão, sem luta e
sem empenho não tem vitó-
ria. É fundamental que vocês
continuem mobilizados e em
contato com o Singuesp.

Se assim fizer, além de
fortalecer nossa luta por me-
lhores salários e mais direi-
tos, os trabalhadores da
Lenc e do Consórcio Rodo-
carga poderão ampliar seus
ganhos e avanços.

Contamos com o seu a-
poio e a sua participação!

NÃO FIQUE DE FORA!!!

AÇÃO EFICIENTE DO SINGUESP
GARANTE ATÉ R$ 258,78 A MAIS
NO BOLSO DO TRABALHADOR

Graças à ação eficiente do
nosso Sindicato, trabalhadores
da Lenc e do Consórcio Rodo-
carga vão ter ganhos concre-
tos. Alguns serão contem-
plados com até R$ 258,78 a
mais nos salários.
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Confira logo abaixo os
cargos que tiveram equipara-
ção e seus respectivos valo-
res. ATENÇÃO - Veja o ho-
lerite com atenção. Caso haja
algum problema nos procure.
Ligue: (11) 3333.1893

Consórcio Rodocarga Lenc

COORDENADOR DE BALANÇA
FOI O CARGO QUE TEVE

MAIOR GANHO R$ 258,78

QUEM NÃO UTILIZAR EPIS PODERÁ
SER DEMITIDO POR JUSTA CAUSA

É fundamental lutar pelos
nossos direitos. Cobrar o pa-
trão e conquistar aquilo que é
de direito. Mas, não podemos
esquecer das nossas obriga-
ções como contratados.

O Singuesp foi informado
pela Lenc e pela Consórcio
Rodocarga que muitos com-
panheiros não estão utilizando
os EPIs (Equipamento de Pro-
teção Individual) fornecidos.

ATENÇÃO - Pedimos aos
companheiros que passem a

usar os equipamentos. Pri-
meiro: porque eles vão garantir
mais segurança. Segundo: vo-
cê poderá levar advertência,
ser supenso e até demitido por
justa causa. FIQUE ATENTO
E VAMOS COLABORAR!!!

EQUIPAMENTOS
OBRIGATÓRIOS

Óculos - Protetor Auricular
Botina - Luvas de Raspa
Protetor Solar - Uniforme

Auxiliar de Pesagem
GANHO - R$ 28,56
Auxiliar de Pista
GANHO - R$ 193,60
Balanceiro
GANHO - R$ 164,39
Coordenador de Balança
Terá R$ 258,78 de ganho
Supervisor
GANHO - R$ 1,52

Auxiliar Administrativo
GANHO - R$ 46,07
Auxiliar Administrativo de
Balança Junior
GANHO - R$ 46,07


